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1.Общие положения
Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральнымзаконом Ns 273-ФЗ от

29.|2.2012 кОб образовании в Российской Федерации)) с изменениями от 8 декабря 2020 года,
Приказом Рособрналзора от 14.08.2020 J\Ъ 831 кОб утверждении Требований к стр}ктуре
официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной
сети "Интернет" и формату представления информации>, Постановлением Правительства
Российской Федерации от 10 июля 201З г. ЛЬ 582 "Об утверждении Правил размещения на
официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной
сети "Интернет" и обновления информации об образовательной организации" в редакции от 11

июля 2020 года, рекомендациями Щегlартамента в сфере государственной политики в сфере
общего образования от 18 июля 201З года ЛЬ 08-950

кРекомендации по предоставлению гражданам-потребителям услуг дополнительной
необходимой и достоверной информации о деятельности государственных (муниципальньж)
дошкольньIх образовательных организаций и общеобразовательньIх организаций>л,
Федеральным законом ]ф 152-ФЗ от 27 июля 2006 года "О персональньIх данных" в редакции
от 8 декабря2020 года, атакже Уставом образовательной организации и других нормативньIх
правовых актов Российской Федерации, регламентирующих деятельность образовательных
организаций,

.Щанное Положение определяет основные понятия, цели, задачи и размещение сайта в сети
Интернет, устанавливает информационнуюструктуру, редколлегию, регламентирует порядок

р€tзмещения и обновления информации на официальном оайте, финансирование и материально-
техническое обеспечение его функционирования, а также ответственность за обеспечение

функционирования.
Настоящее Положение определяет порядок размещения и обновления информации на

официальном сайте обrцеобразовательной организации, за исключением сведений,
составляющих государственную и иную охраняемую законом тайну, в целях обеспечения
открытости и доступности указанной информации.

офитtиальный сайт организации, осуществляющей образовательн}то деятельность, является
электронным общедоступным информационным ресурсом, размещенным в глобальной сети
Интернет, Пользователем сайтаможет быть любое лицо, имеющее технические возможности
выхода в сеть Интернет"

Официальный сайт образовательной организации содержит материалы, не противоречаIцие
законодательству Российской Федерации.

Ответственность за содержание информации, представленной на официальном сайте, несет
директор организации, осуществляющейобразовательн},ю деятельность.

Сайт организации, осуществляющей образовательную деятельность, является одним из
инстр}ментов обеспечения учебной и внеурочной деятельности школы и представляет собой

i



актуаJтьный результат деятельности школы"

Официальный сайт объединяет процесс сбора, обработки, оформления, публикации
инфорпrачии с процессом интерактивноЙ коммуникации. На сайте представляется актуальный
рез,y,r]ьтат деятельности общеобразовательной организации.

Права на все информационные материалы, размещенные на официальном сайте,
принадлежат организации, осуществляющей образовательную деятельность, кроме случаев,
оговоренных в соглашениях с авторами работ.

Адрес сайта: https ://ust-saldauralschool. ru.
2.основные понятия
Офuцuальньtй сайm (веб-сайт) школы 

- совокупность логически связанньIх между собой
rчеЬ-страниц, создаваемых обшеобразовательной организацией с целью обеспечения
открытости деятельности в сети Интернет, созданных на основе действующего
законодательства и локчuIьных нормативно-правовых актов образовательной организации.

Веб-сmранuца (англ. Web page) 
- документ или информационный ресурс сети Интернет,

доступ к которому осуществляется с помощью веб-браузера.
Хосmuнz - услуга rrо предоставлению ресурсов для размещения информации (сайта) на

сервере, постоянно находящемся в сети Интернет.
Моdерацuя - осуществление контроля над соблюдением правил работы, нахождения на

сайте, а также размещения на нем информационньж материалов.
Конmенm - содержимое, информационное наполнение сайта.

3.Щели и задачи школьного сайта
цели создания официального сайта:
о исполнение требований федерального и регион€tльшого законодательств в части

IтнформационноЙ открытости деятельности организации, осуществляющеЙ образовательную
деятельность;

о реализация прав профессионального сообщества и социума на доступ к открьiтой
l,iнформации при соблюдении норм профессиональной этики и норм информационной
безопасности:

о реализация принципов единства культурного и образовательного информационного
пространства;

. защита прав и интересов всех участников образовательньIх отношений и отношений в
сфере образования;

. инФормационнаrI открытость и публичная отчетность о деятельности органов
}.правления образовательной организации;

о щостижение высокого качества в работе с официальным сайтом, информачионным
портаjтом организации, осуIцествляющей образовательную деятельность.

задачи официального сайта:
. формирование целостного позитивного имиджа организации, осуществляющей

образовательн}то деятельность ;

. организация взаимодействия всех участников образовательной деятельности
(администрации и учителей школы, обучающихся и их родителей);

. систематическое информирование участников воспитательно- образовательных
ОТНОШеНИЙ О качестве образовательных услуг в организации, осуществляющеЙ
образовательн},ю деятельность ;

. презентация достижений обуlающихся и педагогического коллектива школы, его
особенностеЙ, истории р€rзвития, реализуемых образовательных программах;

О СоЗДание условиЙ для взаимодеЙствия rIастников уrебноЙ деятельности.социальньIх
партнеров организации, осуществляющей образовательную деятельность;

о осуIцествлениеобменапедагогическимопытом;
о повышение эффективности образовательной деятельности педагогических работников
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I1 роJителей (законнЬu< представителей) обучающИхся в форме дистанционного обуrения;
. стимулирование творческой активности педагогов и обучающихся

обшеобразовательной организации.

4.Размещение официального сайта

образовательная организация имеет право рtвместить официальный сайтна бесплатном

Ii.lI1 п-татном хостинге, а также на площадке Щата-центра для размещения сайтов

образовательныХ организациЙ (прИ наличиИ возможности) с учетом требований

зеконодательства Российской Федерации.
при выборе хостинговой площадки для размещения сайта необходимо учитывать наличие

технлIческой поддержки, возможности резервного коlrирования данных (бэкапа), конструктора

cal-{Ta. отсутствие по*r"р"a"кой рекламы и ресурсов, несовместимых с целями обуrения и

воспитания.
технологические и rtрограммные средства, которые использ},ются для функционирования

офишиального сайта, должны обеспечивать:
. доступ к размещенной на официальном сайте информации без использования

программного обеспечения, установка которого на технические средства пользователя

,rпборппuЦии требует заключения лицензионного или иного соглашения с правообладателем

про.р*rrогообеспечения, предусматривающего взимание с пользователя информаuии платы;

. защиту информации от уничтожения, модификации и блокирования доступа к ней, а

так/\е иных неправомерных действий в отношении нее;

о возможность копирования информации на резервный носитель, обеспечивающий ее

восстановление;
. защиту от копирования авторских материалов.
серверы, на которых рtLзмеIцен сайт организации, осуществляющей образовательнуто

:еятельность, должны находиться в Российской Федерации
Официальный сайт общеобразовательной организации размещается по адресу: https://ust-

saldauralschool.ru с обязательным предоставлением информации об адресе органу Управления

образованием.
При создании официЕtльного сайта или смене его адреса организация, осуществляющй

образовательн)то деятельность, обязана в течение 10 дней сообщить официальным письмом

а.]рес сайта в информационный отдел Управления образования.

5.Информационная структура официального сайта
информационнаJI структура сайта определяется В соответствии с задачами реализации

гос}-дарственной политики в сфере образования, формируется из информационньгх материurлов

обязательньrХ К размещениЮ на сайте и иноЙ информации, не rrротиворечащей

законодательству Российской Федерации.
Информачионный ресурс сайта явJIяется открытым и общедоступным, Информация на

официальном сайте размещается на русском языке общеупотребительными словами,

понятными широкой аудитории, а также может быть размещена на государственных языках

республик, входящих в состав Российской Федерации, и (или) на иностраннЫХ ЯЗЫКаХ.

официальный сайт является структурным компонентом единого информационного

образовательного пространства региона: связанными гиперссылками с другими
информационными ресурсами образовательного пространства региона, Ссылка на

официальный сайт Министерства просвещения Российской Федерачии обязаТеЛЬНа.

при создании официального сайта необходимо предусмотреть создание и ведение версии

сайта для слабовидящих пользователей, а также запдиту от спама.

На официальном сайте школы не допускается размещение:
. противоправной информации;
. иНФормации, не имеюЩей отношения к деятельности образовательнойорганизации,

образованию и воспитанию детей;
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о информации, нарушающей авторское право;

о Информации,содержащейненормативнуюлексику;
о \{атериtlлов, унижающих честь, достоинство и деловую репутацию

фliзlлческих и юридических лиц;
. материыIов, содержаЩих государственнlто, коммерческ},ю или иную,специаJIьно

о\раняе}l1то тайну;
о ИНформационньIх материалов, которые содержат призывы к насилию и

Hacii,-IbcTBeнHoМy изменению основ конституционного строя;

. информационныХ материаJIов, раз}кигающих социirльн}то, расов},ю,

\1е/r,национальную и религиозную рознь, призываюtцих к насилию;

. иНФормационньж материалов, которые содержат пропаганду

нарко}Iании, экстремистских религиозньIх и политических идеЙ;

. материzrлов, запрещенных к опубликованию и свободному распространению в

с tr ответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

. иНФормации, противоречаIцей профессиональной этике в педагогической

_]еяте.Iьности;
. ссыЛок на ресурсы сети Интернет по содержанию Еесовместимые с целями обучения и

воспитания.
.Щrя размещения информации на саЙте образовательной организаЦией должен бытЬ создаН

специальньй раздел кьведения об образовательной организации) (далее - специальный

раз.rе,r). Информаuия в сIIециальном разделе представляется в виде набора страниц и (или)

Iiерархического списка и(или) ссылок на другие разделы сайта. Информачия должна иметь

о.iций механизм навигации по всем страницам специального раздела. Механизм навигации

_]о.-t/кен быть представлен на каждой странице специальногораздела.

!оступ к специальному разделу должен осуществляться с главной (основной) страницы

cal'ITa. а также из основного навигационного меню сайта.

Страницы специаJIьного раздела должны быть доступны в информационно-

те.-1екоN{мУникационной сетИ кИнтернеТ> беЗ допоJIнительной регистрации, содержать

iказанную в подпункте 5.10 информацию, а такх(е доступные для посетителей сайта ссылки на

ф аii.-ты. снабженнЫе информачией,поясняющей назначение данньIх файлов.

.fопускается размещение В специальном разделе иной информации, koTopiul размещается,
оrlб.-l1-1ковывается irо решению образовательной

организации и (или) размещение, опубликование которой явJUIется

обязательным в соответствии с законодательством Российской Федерации.

специальный рждел должен содержать подразделы:

. (основные сведения);

. <СтРуктура и органЫ управления образовательной организацией);

о <Щокументы>;

о кобразование);
о <Руководство. Педагогический (науlно-педагогический)состав>;

о <материально-техническое обеспечение и оснащенность

образовательного процесса) ;

о <платные образовательные услуги);
о кФинансово-хозяйственнаlI деятельность);
о квакантные места для приема (перевода) обучающихся);

. (ДоступнаrI среда);

о кмеждународное сотрудничество)"
подраздел <образовательные стандарты) создается в специальном раздепе при
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;:.:ltr.lьзовании федеральных государственных образовательных стандартов или

; _iрэзоват€jlьныХ arurпдuрrо", разработанных и утвержденных образовательной организацией

' 
.','...' о 

"raльно 
(далее - утвержденныйобразоватеJIьный стандарт).

пlrfразJе.т кстипендии и меры поддержки обl^rаюrцихся) создается в специаJIьном разделе

-EI1 пре.]оставлениИ стипендий И иных мер социальной, материальноЙ поддержки

,:,,j}чающrtлtся.
г-lавнаlт страница подраздела <осноаные саеdения> должна содержать информацию:

о о полном и сокращенном (при наличии) наименовании образовательнойорганизации;

о о дате создания образовательной организации;

о обучредителе(учредителях)образовательнойорганизации;
. о наименовании представительств и филиа,чов образовательной организации (при

.-:r;lчllt,i) (в том числе, находящихся за пределilI\ли Российской Федерации),

о о месте нахождения образовательной организации, ее представительств и филиалов
_:;t наlичии);

. о режиме и графике работы образовательной организации, ее представительств и

: !i.lila-ioB (при наличии);
о о koHTakTHbIx телефонах образовательной организации, ее представительств и

: i1.llialoB (при наличии);
о об адресах электронной почты образовательной организации, ее представительств и

:, ; 1.1II&-tов (при наличии) ;

о об адресах официальных сайтов rrредставительств и филиалов образовательной

,:rгIанIiзации (при наличии) или страницах в информаuионно-телекоммуникационной сети

; IHTepHeT>;

о О местах осуществления образовательной деятельности, в том числе не указанных в

.рIi.-1о,ftении к лицензии (реестре лицензий) на осуществление образовательной деятельности в

]r]оТВеТСТВии с частЬю 4 iтатьи 91 Федерального закона от 29 декабря 20Т2 г. Ns 27З-ФЗ "об
;,1iразовании в Российской Федерации".

г завная стоаница лолоазлела <<сmочкmvоа ч opzaHbt vпоавленuя обоазоваmельной

tiр;снllзс4ией> должна содержать информацию:

. о структуре и об органах управления образовательной организации с указанием
на]i\,енований структурных подразделений (органов управления);

о о фамилиях, именах, отчествах (при наличии) и должностях руководителей
стр} кт},рных подразделений;

о о местах нахождения структурных подразделений (органов управления)
образовательной организации (при наличии структурных подразделений (органов управления);

о об адресах официа_ltьных сайтов в информационно- телекоммуникационной сети

IIнтернет>) структуРных подразделениЙ (органов управления) образовательной организации

i прI1 на-пичии официальных сайтов);

о об адресаХ электронНой почты структурных подразделений (органов управления)
образовательной организации (при наJIичии эпектронной почты);

о О положениях о структурных подрrвделениях (об органах управления)
образовательной организации с приложением указанных положений в виде электронных

.]ок)ментОв, подпиСанныХ простоЙ электронНой подписью В соответствии с Федеральным

законоМ от б апреля 20!1 г. Nb 63-ФЗ коб электронноЙ подписи)) (далее - электронный

:окумент) (при налиЧии структУрныХ подраздеЛений (органов управления).
На главной странице подраздела <йокrлленrаы> должны быть разМещенЫ следующие

.]окументы в виде копий и электронньIх документов (в части документов, самостоятельно

разрабатЫваемьIх и утвержДаемых образовательной организацией):
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. \,став образовательной организации;
о свидетельство о государственной аккредитации (с приложениями) (приналичии);

о правилавнутреннегораспорядкаобучаюшихся;
. правила в}lутреннего трудового расIIорядка;
о коллективныйдоговор(приналичии);
. отчет о результатах сrlмообследования;
о предписания органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в сфере

_,1:.зования, отчеты об исполнении таких предписаний (до подтверждения органоМ,

_ .-, _lеств_lяющим государственный контроль (надзор) в сфере образования, исПоЛненИЯ

_:--_Iiсания или

_:I1знания его недействительным в установленном законом порядке) (при на-пичии);

о _lокацьные нормативные акты образовательной организации по основным вопросам
::_ ;н;iзации и осуществления образовательной деятельности, в том числе регламентир}тощие:

r'' правила приема обучаюrцихся;
! режим занятий обучающихся;
,/ формы, периодичность и порядок текущего контроля успеВаеМОСТИ И

_:,_ \lе/ъ.\-точной аттестации обуrающихся;
r'' порядок и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся;
! порядок оформления возникновения, приостановления и прекращенияотношений

] l;;;J\, образовательной организацией и обучаюrцимися и (или) родитеJuIми (законными
_:е ]ставите;rями) несовершеннолетнихобучающихся.

по:раздел <обрсзоссние> должен содержать информацию:

. о реализуемых образовательньIх программах, в том числе о реа,тизуемых
*;;]TIlpoBaHHbIx образовательных программах, с указанием в отношении каЖДОЙ

:,5 : эз.lвате;rьной программы :

,/ фор, обучения;
,/ нормативного срокаобучения;
r'' срока действия государственной аккредитации образовательной программы (при

::_ilчIiIi государственной аккредитации), обrцественной, профессионально-общественной

-.(ре_]IIтации образовательной программы (при наличии общественной, профессионrtльно-
,:, ri _г е с твенной аккредитации) ;

,/ языка (-х), на котором (-ых) осуществляется образование (обучение);
,/-,/ учебньж предметов, курсов, дисциплин (молулей), предусмотренных

соOтветствуюIцей образовательной программой;
,/ практики,предусмотреннойсоответствуощейобразовательнойпрограммой;
-/ об использовании при реализации образовательной программы электронного

.l,_i r ч е н l{я и дистанци онных о браз овательньIх технологий ;

о об описании образовательной программы с приложением образовательной программы
з ,форrtе электронного документа или в видеактивных ссылок, непосредственный переход по
Kr--lToPbINI позволяет получить доступ к страницам сайта, содержащим информацию, указанную
в это\I подпункте, в том числе:

,/ об учебном плане с rrриложением его в виде электронного документа;
,/ об аннотации к рабочим программам дисциплин (по каждому учебному предмету,

к}рсу, дисциплине (модулю), практики, в составеобразовательной программы) с приложениеМ

рабочих программ в виде электронного док}мента;
,/ о календарном учебном графике с приложением его в виде электронного

-]окумента;
ý
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./ о методических и иньIх документах, разработанньж образовательной организацией

l.тя обеспечения образовательного шроцесса, в виде электронного документа;

. о численности обучающихся, в том числе:

,/ об общей численности обучающихся;
,/ о численности обучающихся за счет бюджетных ассигнований федерального

бюджета (в том числе с выделением численности Обlлrающихся, являющихся иностранными

гра;кданами);' ,/ О численностИ обучающихсЯ за счет бюджетных ассигнований бюджетов

сr-бъектов Российской Федерации (в том числе с выделением численности обуrающихся,

яв.-lяющихся иностранными гражданаlrли) ;

./ о численности обучающихся за счет бюджетньrх ассигнований местных бюджетов

LB том числе с вьцелением численности обуrающихся, явлrIюIцихся иностранными

:Ра,КДаНаМИ);
,/ о численности обучающихся по договорам об образовании, заключаемьй при

прIlе\lе на обучение за счет средств физического и (или) юридического лица (далее - договор об

оказании платньIх образовательных услуг) (в том числе с выдепением численности

,эб}чающИхся, являЮщихся иностранными гражданами),

образовательные организации, реаJIизующие общеобразовательные программы,

- t] П о JНИТольно указывают наименование образовательной программы,

. О лицензии на осуществление образовательной деятельности (выписке из реестра

,-тllцензий на осуществление образовательной деятельности).
главная страяица подраздела <<образоваmельные сmонdарmы>> должна содержать

Iiнформацию:
о о применяемьIх федеральных государственньгх образовательньIх стандартах с

прI1.1ожением их копий или размещением гиперссылки на действующие редакции

С с-l LlТВ€ТсТВ}'ЮЩих ДокУМеНТоВ ;

о об утвержденных образовательных стандартах с приложением образовательных

стандартов в-форме электронного документа или в видеактивных ссылок, непосредственный

переход по которым позволяет получить доступ к образоватепьному стандарту в форме

э.lектронного документа.
гllавная странила уотlоазаела <<рvковоDсmво. Пеdаzоzuческuй (наvчно, пеdаzоzаческuй)

сосr?rс6) должна содержать следующую информацию:

о о руководителе образовательной организации, в том числе:

,/ фамилия, имя, отчество (при наличии);
,/ наименование должности;
,/ контактные телефоны;

'/ адрес электронной почты;

о о заместителях руководителя образовательной организации (при

наrIичии), в том числе:
,/ фамилия, имя, отчество (при наличии);
,/ наименование должности;
,/ контактные телефоны;

'/ адрес эпектронной шочты;

о о руководителях филиалов, представительств образовательной

организации (при наличии), в том числе:
,/ фаплилия, имя, отчество (при наличии);
,/ наименование дол}кности;
,/ контактные телефоны;
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'/ адрес электронной почты;
. о персональном составе педагогических работников каждой реа_ltизуемой

.l1iразователъной программы в форме электронного док}мента или в виде активных ссылоК,
непосре.]ственный переход по которым позволяет пол}пIить доступ к страницам саЙта,

aсl.]ер,{tзщим информацию, указанную в данном подпункте, в том числе:
,/ фамилия, имя, отчество (при наличии);
,/ занимаемаlI должность (должности);
,/ уровень образования;
,/ квалификация;
,/ наименование направления подготовки и (или) специчlJIьности;
,/ ученая степень (при наличии);,/ rrеное звание (при наличии);
,/ повышение квалификации и (или) профессиональная переподготовка(при

.iаlliЧИИ);
,/ общий стаж работы;
,/ стаж работы по специальности;
,/ преподаваемые учебные предметы, курсы, дисциплины (модули).
Г.-rавная страница подраздела <<,fuIаmерuально-mехнuческое обеспеченае u оснаlценносmь

образоваmельно2о процесса>> должна содеря(ать информацию о материально-техническом
:,беспечении образовательнойдеятельности, в том числе сведения:

о об оборудованных учебных кабинетах;

о об объектах для проведения практических занятий;

о о библиотеке (-ах);

о об объектах спорта;
о о средствах обучения и воспитания;
о об условиях питания обучающихся;
о об условиях охраны здоровья обучающихся;
о о достуrrе к информационным системам и информационно-

т е.lеко]\{муникационным сетям ;

о об электронньгх образовательных ресурсах, к которым обеспечиваетсядоступ
обlчаюrцихся, в том числе:

о о собственных электронньIх образовательньIх и информационньD(

рес},рсах (при наличии);
. о сторонних электронньш образовательных и информационньIх ресурсах(при

наlичии).
Главнаястраница подраздела <<Сmапенduа u лrерьl поddерхска

о б 1, ч аю u4 uхся ) должна содержать информацию :

о о наличии и условиях предоставления обучающимся стипендий;
о о мерах социальной поддержки;
о о на,IIичии общежития, интерната;
о о количестве жиJIых помещений в общежитии, интернате для

IIногородних обучающихся;
о о формировании платы за проживание в общежитии;
. о трудоустройстве выпускников, с указанием численности трудоустроенных

выпускников от общей численности выпускников в прошедшем учебном году, для каждоЙ

реа,тизуемой образовательной программы, по которой состоялся выпуск.
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Г.lавная страница подраздела <<Плаmные образоваmельньIе услуzа>> должна содержать
J-еJ}юш},ю информацию о порядке оказания платных образовательных услуг в виде
_.. _ектронньн документов:

. о порядке оказания платньIх образовательных услуг, в том числе образецдоговора об
,_ i. ;з aHIiI,l п_-IатньIх образовательных услуг;

о об .чтверждении стоимости обучения по каждой образовательной программе;
О об установлении размера платы, взимаемой с родителей (законньтх представителей) за

.,_rер^.ание детеЙ в общеобразовательноЙ организации, реа,тизlтощеЙ образовательные
llr-агр3\1\Iы начального общего, основного общего или среднего общего образования, если в
_ ]:iOI"I образовательноЙ организации созданы условия для проживания обучалощихся в
.1r,epнaTe, либо за осуществление присмотра и у(ода за детьми в группах продленного дня в
_ li-леобразовательной организации, реализующей образовательные программы начального
,_ l_i_пего. основного общего или среднего общего образования.

Г.-тавная страница подраздела <<Фuнансово-хозяйсmвенная dеяmельносmь>> должна
J,:,]ep/\aTb:

. инФормацию об объеме образовательной деятельности, финансовое обеспечение
.; : T.lpoit ос}.Iцествляется:

'/ за счет бюдхtетных ассигнований федерального бюджета;
,/ за счет бюджетов субъектов Российской Федерачии,
'/ за счет местных бюджет<_lв;

'/ по договорам об оказании пJIатньIх образовательных услуг;
. инФормацию о поступлении финансовых и материirльных средств поитогам

:;iнансового года;

. инФормацию о расходовании финансовьrх и материальньж средств по итогам
,irltнансового года;

. копию плана финансово-хозяйственной деятельности образовательной оргапизации,
\,твер,ftJенного в установленном законодательством Российской Федерации порядке, или
,J rt,:,+,етной сметы образовательной организации.

Г.lавная страница подраздела <<Воканmные месmа dля прuема (перевоdа) обучаюuluхся>>
-.. жна содержать информацию о количестве вакантных мест для приема (перевода)
;,;1r'чающихся по каждой реализуемой образовательной программе, по имеющимся в
;,fрезовате-цьной организации бюджетным или иным ассигнованиям, в том числе:

О количество вакантных мест для приема (перевода) за счет бюджетных
а..I1гнований федерального бюджета;

О количество вакантных мест для приема (перевода) за счет бюджетных
зссilгнований бюдrкетов субъекта Российской Федерации;

О количество вакантных мест для приема (перевола) за счет бюджетных
f . с I1гнований местньrх бюджетов;

О количество вакантных мест для приема (перевода) за счет средствфизических и
i Ii_lI1.) юридических лиц.

Г-rавная страница подраздела <фосmупная cpeda>> должна содержать информацию о
СПецI{альньж условиях длJI обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
з]оровья. в топ.{ числе;

О о специально оборулованных учебньж кабинетах;
О об объектах для проведения lrрактических занятий, приспособленных для

IIСПОJЬЗОВаНИЯ ИНВaIJТИДаМИ И ЛИЦаМИ С ОГРаНИЧеННЫМИВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ;

. о библиотеке(ах), приспособленных для использования инвfu.Iидами и лицами с
ограниченными возможностями здоровья;
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о об объектах спорта, приспособленньIх для испоJIьзования инвалидами и лицами с
_ _l;НIiЧеННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ;

о о средствах обучения и воспитания, приспособленных для использования инвалидами
,1 -,I ]&\1I1 С ОГРаНИЧеННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ;

о об обеспечении беспрепятственного доступа в здания образовательной организации;

. о специаJIьных условиях питания;

. о специаJIьньн условиях охраны здоровья;

. о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным
;з_я],l. приспособленным для использования инвалидами и лицами с ограниченными
з _, з).IоБностями здоровья;

о об электронньш образовательньIх ресурсах, к которым обеспечивается доступ
.I.,tsЗ--IIIJОВ И ЛИЦ С ОГРаНИЧеННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ;

. о наличии сltецишIьньIх технических средств обучения коллективного и
, 1 1 _IitsIi.]\'&-IЬНОГО ПОЛЬЗОВаНИЯ;

о о наличии условий для беспрепятственного доступа в общежитие) интернат;
о о количестве жильIх помещений в общежитии, интернате, приспособленных для

]:J*lr.lЬЗоВания инВалиДаМи и ЛиЦаМи с ограниченныМи ВоЗМожностяМи зДороВЬя.

Гlевная стоаниuа полоазлела <<MexcdyHapodHoe соmоуdначесmво>> должна содержать
;l_n; trР\{аЦИЮ:

о о заключенньгх и планируемых к заключению договорах с иностранными и (или)
],l-;;:\,народными организациями по вопросам образования инауки (при наличии);

. о международной аккредитации образовательных программ (при на-lrичии).

Общеобразовательнм организация должна размеIцать на своемофициальном саЙте новости
. ILерIiодичностью не реже 1 раза в неделю, организовать формы обратной свяЗи с
]-.сетI{телlIми сайта, может размещать прик€lзы, положения, фотографии с мероприятий,
],i;терIiалы об инновационной деятельности педагогического коллектива, опыте работы
:tе.]агогов и публиковать другую информацию, относящуюся к деятельности организации и
. ;i с те\lе образования.

В структуру официа-ltьного сайта школы допускается размещение иной общественно-
знэчrlrtой для всех участников образовательных отношений, деловых партнеров и других
зд]нтересованных лиц информации в соответствии с уставной деятельностью образовательной
сгганизации.

}'чредителям государствеI{I{ых (муницигtttтьuых) общеобразOвательных оргаIлизаций
:екt]\{ендуется TaI()Ke предоставлять гражданам-потребителям образовательных усJIуг в
i::iч!,стве ilоIlоJIни]*е.льrlой необхо.t,цимой и .ltосl]оlзерной инфорNIаId,ии о .llеяl]еJlьности указанных
_- :IенI,iзаций следуrощие данные:

. о Еаличии и составе оргаrIов обществеллпO-государственного управления
1,5разовательной оргаЕизацией (совет образователыtой оргаIIизации, попечительский совет,

il,a)]IIтельскиri комитет и т.д.), их компетенции, полномочиях, составе. график проведения
]эсеJаний, контак:гнаJI информация (ссы.:lка на сайr, (сr:раничу) в се"ги Ин,герне,г, ,гелефон

секретаря);
. о сроках и повестке заседаний педагогичоского совета, совета трудового коллектива

f pr} гих коллегиztJть}{ых оргаI{ов образователы,tой оргаIrизации. а таюке информация о решениях,
i]рI,Iнятьж по итогам проведения указанных меропри я:тий;

. об организации внеучебной деятельности обучаюrцихся (эксtсурсии, походы и т.д.) и
отчеты по итогам проведения таких мероприятий;

. о мероприятиях, проводимых в образовательной организации во внеучебное время
lработа кружItов, секций, шlубов и т.д.);

о исчерпывающий перечень услуг. оказываеN{ых образовательной организацией
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,:-:]:;_]:1.:ii1\I бесплатно в paN{Kax ре&.Iизации общеобразовательных программ в соответствии с

:--е:L-1ьнь1.'{и государственными образовательными стандартами (на базовом и углубленных
," :,:,зIя\ l:

. свеJения о возможности, rrорядке и условиях внесения физическими и (или)

i-,:ii_]iiчески\{и лицами добровольных по}кертвований и целевых взноСов, механИзмах принятиЯ

..r-nrr" о необходимости привлечения указанньж средств на нужды образовательной

],a:енIiзации, а также осуIцествления контроля за их

расходованием;обе:зличе[tпая иrлфоршrачия 0 результатах прохождения обучаtощимися

,:. -,, t'BtlIi аттестации, в том аIисле государственной итоговой аттестации (с уrrазанием доли

1,, чзкTщt,tхся, не проIхед1llих итоговую аттестаLIик), н,абравшrих макСИМаJtЬНО ВОЗМОЖНОе

;,:,.l;Iчество баллов и т.д.);
. о сроках, местах и условиях проведения школьньIх, межшкольньD(, муниципальных,

],lJ]:],1\н}lципальньIх, регионalJIьных, межрегиональных конК}РСНЫХ МеРОШРИЯТИЙ ДЛЯ ДеТеЙ И

-. -ростков, а также информация о результатах уIастия обучающихся образовательной

, :_ .1НIiЗаЦИИ В ДаННЬIх МеРОПРИЯТИЯХ;
. о проведении в образовательной организации праздничньIх мероприятий;

_е.:ефоны, адреса (в том числе в сети Интернет) регионirльного представителя

_''.',_',нllrtоченного rrо праваМ детей, регионаJIЬной Общественной [аJIаты, регионапьной и

'i-, _--:1;I1Паlьной службы социыIьной защиты, службы психологической поддержки детей,

_ _ -]r-CTKoB и их родителей и т.д.
з це--1ях обеспечения информационной открытости учредителям государственных

,'l.,:_]i_II1П&:Iьньrх) общеобразовательных организаций рекомендуется обеспечить создание,

-', _:..1.11онирование официальных сайтов подведомственных образовательных организаций в

.._.1 IIHTepHeT либо предусмоТреть выдеЛение страниц на официа-шьном сайте государственных

_]_:Ilt-lB исполнительной власти, осуществляющих управление в сфере образования, органов

] :a; зого самоуправления.

так;ке на сайте учредителя государственных (муниципальньrх) общеобразовательных
,:: _ :нIiзаций целесообразно размещать телефоны "горячих линий", адреса электронных

,:;I.\IHbIx (в том числе правоохранительных и контрольно-надзорньж органов), ДругиХ
:.J\,,pcoB. имеющихсЯ В субъекте рФ (муниципальноМ образовании), которыми могут
:,].Го.-1ЬзоВатьсЯ обучающиеся, иХ родители (законные представители) в случаlIх, когда
-е;:ствrтя администрации и Других сотрудников образоВательньIх организаций нарушают их

_:]вз I] законные интересы (нарушение правил приема в образовательные организации,

-;]:ты незаконных сборов денежных средств с родителей).
По,тьзователю офичиального сайта предоставляется нагляднаJI информация о структуре

: -ilцliа-lьного сайта, включающая в себя ссылку на официальные сайты Министерства науки и

=о_.о..о образования Российской Федерации и Министерства просвещения Российской
,Эе--.,ерации в сети "Интернет".

На официальноМ сайте размеtцаетсЯ Всероссийский бесплатный анонимный телефон
-:,з.рllя для детей, подростков и их родителей: 88002000122, рекомендуется размеп{ение
..:__]оК на образовательный сайт исследовательских прOектов https://obuchonok.ru/, а также на

: :; : : :о Kl,rt ентации для школы https :i/ohTana-tryda, com/.
разrtещение информации реклilмно-коммерческого характера доirускается только по

;.,_ .lасованию с директором образовательной организации. Условия размещения такой

;l.фrорrtации регламентирlтотсяФедеральным законом Ns38-ФЗ от 13.03,2006 года кО рекламе>
] a a п ецIIаJ-Iьными договорами.

6.Редколлегия официального сайта
.]_тя обеспечения оформления И функционирования официального сайта создается

:a1ко_1.1егИя, в состав которой входят лица, назначенные trриказом директора организации,

.- 
"-\ ЩеСТВляюrrlей образовательн}то деятельность, из числа работников шкоJIы"

обязанности сотрудника, ответственного за функционирование сайта, включают

:,:lанлlзацию всех видов работ, обеспечивающих работоспособность сайта
11
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- 1 е_,,5lазовательной организации.
Ч._енаrt редколлегии официального сайта школы вменяются следующие обязанности:
о обеспечение взаимодействия сайта образовательной организации с внешними

,1i- ] -:],1зцIIонно-телекоммуникационными сетями, с глобальной сетью Интернет;
. проведение организационно-технических мероприятий по защите информаuии

_ -,1-,,:]--ъного сайта от несанкционированного доступа;
. по:бор и обработку материалов для сайта осуIцествляют работники школы по

_ .,*_ _ -ны,\{ направлениям своей деятельности;
. IIнсталляцию rrрограммного обеспечения, необходимого для поддержания

-,,.-_.;,-.тонllрования сайта образовательной организации в случае аварийной ситуации;
. ве.]ение архива информационных материаJIов и программного обеспечения,

:t_ - _ Jr,,:lituого для восстановления и инстaulляции сайта школы;
о рег!-rIярное резервное копирование данньIх и настроек сайта образовательной

:.:_:liЗЗЦIIII;

о разграничение прав доступа к ресурсам сайта образовательнойорганизации и прав на
: : : l :a:-II1е l,rнформации.

J_ _рrlццци, ответственные за работу с сайтом, выполняют сбор, обработку и размещение
,l:--:}{зцIILI на официальном саЙте согласно деЙствующему законодательству РоссиЙскоЙ
] : - -: з-lttlt по работе синформационными ресурсами сети Интернет.

-'_зетственными за предоставление новостной информациина сайт являются руководители
, :- _ -ilчёских объединений, классные руководители и представители администрации, учителя
]: _: ч;lе \частники образовательной деятельности.

.|;iфорrrация об образовательных событиях предоставляется ответственными лицами в
:,,;:,_ltrнной форме не lrозднее 2-х дней после проведения события.

З пчlря.]ке исключения текстовi}я информация может быть предоставлена врукописном виде
1;. ,:,iпlтбок и исправлений, графическая - в виде фотографий, схем, чертежей.

-.Поря:ок 
размещения и обновления информации на официальном сайте

_+-t,tltнl.tстрация организации, осуществляющей образовательн}то деятельность,
.1з;_ечlтвает координацию работ по информационному наполнению и обновлению
_ _ . :-,;jа--lьного сайта.

_l л;...-tа с амостоятельно обеспечивает :

. постояннуюподдержкуофициальногосайтавработоспособномсостоянии;

. взаимодеЙствие с внешними информационно-телекоммуникационными сетями и
.;_ьь] IIHTepHeT;

r разграничение доступа работников организации, осуществляющей образовательнуIо
-.,I _ з._ьность, и пользователей к ресурсам сайта и правам на изменение информаIJии;

. размещение материаJ,Iов на официальном сайте;

. соб:тюдение авторских прав при использовании rrрограммного обеспечения,
.":.1],1-няе\Iого при создании и функционировании официального сайта школы.

t]с,-lерд.ание офичиального сайта организации, осуществляющей образовательную
-;i_3._bHocтb. формируется на основе информации, предоставляемоЙ участника}4и
: 1: .,l,,:,зате_lьных отношений.

']";jT :о.-тясен иметь версию для слабовидящих (для инвалидов и лиц с ограниченными
a _ j],lJ.;i*{остя}lи здоровья по зрению).

t-t,-iцggýразовательнiu{ организация обновляет сведения, указанныев пункте 5,10
-,_:_-iого Поrожения, не позднее 10 рабочих днеЙ после их изменениЙ.

I1нфорlrация, указанная в IIункте 5.10, размещается на официальном сайте в текстовом и
;i.-llt ) табличном формате, обеспечивающем ее автоматическую обработку (машиночитаемый
: lprraT) в целях IIовторного использования без предварительного изменения человеком, а
_]\/\е в форме копиЙ документов в соответстRии с требованиями к структуре официального

I
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.;;iTa и формату представления информации, установленными Федеральной службой по
r.-1]зору в сфере образования и науки.

Все страницы официаJIьного сайта, содержащие сведения, указанные в пункте 5.10, должны
.--_]ержать специальную html-разметку, позволяющую однозначно идентифицировать
:,эформацию, подлежащую обязательному размеIцению на сайте. .Щанные, размеченные
-..;ззанноЙ html-разметкоЙ, должны быть доступны для просмотра посетителями саЙта на
- - с]ТВеТСТВУЮЩИХ СТРаНИЦаХ СПеЦИаЛЬНОГО РаЗДеЛа.

При размещении информачии на официальном сайте и ее обновлении обеспечивается
- -ui.-тюдение требований законодательства Российской Федерации о персонаJIьных данньIх.

В текстовой информации сайта не должно быть грамматических и орфографических
:__lttбок, Используемые для иллюстрации изображения должны корректно отображаться на
.,:,]нлIцах сайта. При оформлении всех страниц сайта следует придерживаться единого стиJIя.

при размещении информации на школьном сайте в виде файлов к ним устанавливаются
: -:_l}ющие требования:

. обеспечение возможности поиска и копирования фрагментов текста средствами веб-
_ 1 -.зревателя ("гипертекстовый формат");. обесtrечение возможности их сохранения на технических средствах пользователей и

- -:lr,еъlд9щем после сохранения возможность поиска и копирования произвольного фрагмента
. -.:.та средствами соответствующей программы для просмотра ("документ в электронной

- _ rlte").
Jокументы, самостоятельно разрабатываемые и утверждаемые образовательной

-:_энизацией, могут дополнительно размещаться в графическом формате в виде графических
_ 1разов их оригиналов ("графический формат").

Форматы размещенной на сайте информации должны:
о обеспечивать свободный доступ пользователей к информации, размещенной на сайте,

.] основе обrцедоступного программного обеспечения. Пользование информацией,
:азltещенной на сайте, не может быть обусловлено требованием использования
лlr,_r-]ьзов&телями информациеЙ определенных веб-обозревателеЙ или установки на технические
Jle_]cTBa пользователей информачией программного обеспечения, специально созданного длJI

,],.т\-па к информации, размещенной на сайте;
О обеспечивать пользователю информацией возможность навигации, поиска и

;la]Iо.-Iьзования текстовоЙ информации, размещенноЙ на саЙте, при выключенноЙ функции
-, g] (-iражения графических элементов страниц в веб-обозревателе.

Все файлы. ссылки на которые размещены на страницах соответствующего раздела.
- .-,,l,& н ы удовлетворять следующим условиям :

. максимальный размер размещаемого файла не должен превышать 15 Мб.

. если размер файла превышает максимtlльное значение, то он долженбыть разделен на
"-_..tL].lbкo частей (файлов), размер которых не доля(ен превышать максимальное значение
::_r\Iepa файла;

. сканирование док}мента (если производилось сканирование бумажного докlмента)
- _._;+iнo быть выполнено с разрешением не менее 100 dpi;

. отсканированный текст (если производилось сканирование бlмажного локумента) в
j._-л,тDонной копии документа должен быть читаемым;

. электронные документы, подписанные электронной подписью, должны
.-:_ветствовать условиям статьи б Федерального закона от б апреля2011 г. ЛЬ 63-ФЗ "Об
.-;],:lронноЙ подписи" для их признания равнозначными док}ментам на бумажном носителе,
--,_ -пIiсанным собственноручной подписью.

trIспо-тьзуемое программное обеспечение для работоспособности официального сайта,
-_-.l;{Ho обеспечивать защиту информации от несанкционированного внешнего доступа, а
_;}i,\e позволять корректно и безопасно предоставлять права доступа зарегистрированным

-a,.lъзователям.
1з
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-_ _:;]llk проведения регламентных технических работ на сайте, должен согласовываться с*,.];ji-iFOu обrцеобразовательной организации и н9 должен превышать 72 часов.
з :зi:ках Jоговора на техническое сопровождение работоспособности официitльного сайта- :,,,-ы Jtr.-I/\Ho быть предусмотрено периодическоекопирование базы данных и контента сайта

] ";':l с воз}IожНостьЮ восстановЛения утраченных информационньIх элементов сроком-:;i]c-TIi первоначальной публикации до 30 календарных суток.
8. Фltнансирование и материально-техническое обеспечение функционирования

,,, 
ф lt ultа.-lьного сайта

рэ,5оты по обеспечению создания и функционирования официального сайта школы
_: -,1зво_]ятся за счёт различньIх источников финансовых средств образовательной
_ :, :1II ЗаЦIiи, не противоречащих законодательству Российской Федерации:

. за счёт внебrоджетных средств;
с З3 счёт бюджетных средств, т.к. наличие и функционирование в сети Интернет

, _,. -iIаlьного сайта является компетенцией организации, осуществляюrцей образовательную
-: 1 _ j.]bHOCTb;. за счёт средств целевой субсидии, полr{енной
::. il_ -Llьного образования.

...-ата работы ответственных лиц, по обеспечению функционированияофициального сайта
, - :-1-,'-'ЗЦI,1И, ОСУЩеСТВЛЯЮЩеЙ ОбРаЗОВательную деятельность, из числа участников
]: ,, ,;зте--lьныХ отношений, производится на основании Положения о порядке и
:- ]: €.lениИ стимулирУющей части фонда оIIлаты тРуда работникам школы.

_,.-зта работы третьего лица по обеспечению функционирования сайта образовательной
l _ :_-_il:laЦIlИ производИтся на основаниИ ,Щоговора, заключенНого в писЬменной форме.q. ответственность за обеспечение функционирования официального сайта

_ -зетственность за обеспечение функциониро"аrr"п сайта возлагается на директора1 -. ,iразовательноЙ организации.
_ ,1я3анности ЛИЦ, обеспечивающих фУ"*ц"оrr"рование официального сайта школы,

,_:;--,]ЯЮТся. исходЯ из технических возмОжностей, по выбору директора и возлагаются:
Tcr,-Ibko на лиц из числа участников образовательной деятельности, назначенньIх

: :- -' ],l JIlР ектора организации, осуществляюrцей образовательн}.ю деятельность ;

_,_r,-]bкo на третье лицо по письменному Щоговору с образовательной организацией;
--"lI1тся между лицами из числа участников образовательной деятельности и третьим

,- :llIcb}{eHHoMy Щоговору с образовательной организацией.
зt]з.lожении обязанностей на лиц - участников образовательной деятельности,

: : "::::: .]bý приказом директора, вменяются следующие обязанности:
о .lбеСпечение взаимодеЙствия с третьими лицЕlI\4и на основании ,Щоговора и

" 1--__;,е;liе постояНного контРоля функЦионированиясайтаобразовательной ор.u"rauц"";, CBoeBpeN{eHHoe и достоверное предоставление информации третьему лиЦу для
] - _ .._:нliя По.]разделов официiulьного сайта;

-реft]ставJIение информации о достижениях и новостях в школе не реже l раза в две

от органа исполнительной власти

_ ;]j-е.lении обязанностей по обеспечению
,lj::],:il rlбразовательной деятельности и третьим

функционирования сайта
лицом, обязанности на

между
IIервьж

_, : - :,: :j_ _ Jя ts прIlказе директора школы. вторых - в Щоговоре образовательной организации
-, _ ; _ :r:',i,_;:----\1.

, -,,,-.- l,..,5:to:iilIыe или не учтенные настоящим Положением обязанности, могут быть
-: , .-,: - - ::_ ; ..гIifiазе директора организации, осуществляющей образовательную деятельнOсть,
,:-_:l --.._:--е-ел-Ы те\нрIчесКим заданием Щоговора школы с третьим лицом.

_,]g_::_,,l1Еарнзя II иная предусмотренная действующим законодательством Российской
,-] ;-'_::--;1;i t]TBCTCTBeHHocTb за качестВо, своевременность и достоверность информационных
] j : _ a:iiLlOts ВоЗ.lаГаеТся наоТВеТсТВенных лиЦ.
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Пор*юlг прЕе]IечсЕиrI к ответственности ЛИЦ, обеспечивающrх создание и
фlшшоГrгоmше фнциаъногО сайта оргfiIизации, осуществляющей образовательную
JsстепьЕtrь !-gтаЕаеrшается действующим законодательством Российской Федерации.

-IIш- сrlжтgтвеýные за фукционирование официа.lьного сайт4 IIесутответственностъ:
. за gTc}.TcTBEe Еа сайте информации, предусмотренной рtвдолом 5

таlтЕOrо IIпдгдепшя;
о зашер!шеFrяе сроков обновления информациинаофициаrrьном сайтеобразовательной

oltriщЕlilгFп:
о за разшешеЕЕе Еа сайте образовательной организации информации, не

ýшrтцтЕтвlъэшеЁ действительно сти.
лщшr ýтветствеЕЕым за фlнкционирование сайта школы, не допускается ршмещение на

щ шрштfrFоIIрвной шформации и информации, не имеющей отношения к деятельности
пrЕФтъJ, Обра.зоваlти-ю и воспитанию обуrающихся, а также разжигающей межнациональн}.ю
ршЕеь шршываIоIцей к ЕIu}силию, не rrодлежащей свободному распространению в соответствии
С 1гfiнi0|rате:тъстволr Российской Федеращии.

l0j}rпшщrrеIьпые цоложения
Е$щrвщее По-rоlriение О школьноМ сайте явJIяетсЯ локальныМ нормативным актом,

щр@wrсg на Пе,lагогическом совете школы и }тверждается (либо вводится в действие)
чýшавшш щеlпора образовательнойорганизации.

Вý птЕшеЕЕя Е дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в_"!lFтпOй фоще в сOответствии действующим законодательством Российской Федерации.
IIВщсш,е IIрЕЕЕ\(ается на неопределенньй срок. Изменения и дополнения к Положению

рtщIrf в IIоряше, предусмотренном п.10.1. настоящего Положения.
xIKш шршfiия Положения (или изменений и дополнений отдельньж пунктов и р€lзделов) в

rтrilй РЕШЕrrrЕ шреЕцущаrI редакция автоматически утраIIивает силу.
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