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поло}кЕниЕ
о наградах Управления образования

администрации городского округа Верхотурский
I.Обшие положения

1. Настоящее Положение определяет порядок применения мер поощрения, работников образования
городского округа Верхотурский, работающих на постоянной основе.

2. Награды Управления образования администрации городского округа Верхотурский являются
формой поощрения и стимулирования труда работников системы образования администрации
городского округа Верхотурский.

З. Формами поощрения управления образования администрации городского округа Верхотурский
являются:

о ПочетнаlI грамота и Благодарность Управления образования администрации городского округа
Верхотурский;

о Почетная грамота, Благодарность и Благодарственное письмо Главы округа;
о Почетная грамота, Благодарность и Благодарственное письмо Северного управленческого округа;
о Почетная грамота и Благодарность Министерства общего и профессионального образования

Свердловской области;
о Почетная грамота и Благодарность Министерства образования и науки Российской Федерации.
4. При представлении к наградам всех уровней строго соблюдать принцип награждения от более

низкой награды к более высокой.
5. Ходатайство о награждении наградами Управления образования администрации городского округа

Верхотурский возбуждается советом образовательного учре}кдения, педагогическим советом,
собранием коллектива либо другим коллегиальным органом по месту основной работы
Представляемого к награде. Порядок выдви}кения на награждение, оформление необходимых
документов, процедура вручения награды определяется настоящим Положением.

II.Порядок награждения Почетной грамотой Управления образования администрации
городского округа Верхоryрский

1. Почетной грамотой награждаются работники дошкольньIх уrреждений, общеобразовательных
(начального обпдего, основного общего, среднего (полного) общего образования) учреждений,
учреждениЙ дополнительного образования, специальных (коррекционных) образовательньIх
УЧрежДениЙ, других учреждениЙ, осуществляющих образовательныЙ процесс, сотрудники органов
Управления образования администрации городского округа Верхотурский, коллективы учебных
заведений:

. За Внедрение в образовательныЙ и воспитательныЙ IIроцессы новых технологиЙ, форм и методов
обучения;

. За УСПеХИ В практическоЙ подготовке учащихся и воспитанников в развитии их творческоЙ
активности и самостоятельности ;

О За УСПехи в организации и совершенствовании образовательного процесса, многолетний
плодотворный труд и в связи с юбилеем;

. За Достижения в раЙонных, региональных, федеральных, международных образовательных и научно-
технических програАdмах и проектах;

о за постоянную и активнуто работу по развитию материально-технической базы образовательных
учреждений;

. за больш}то и плодотворную работу в системе образования администрации городского округа
Верхотурский и в связи с празднованием Международного.Щня учителя;

. за большой личный вклад в развитие системы дополнительного образования;
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стаж работы в системе образования

городского округа Верхотурский не ,й." З лет и грамоту образовательного учрехцения,

4. Ходатайство О награждении, " 
-й;;ооп*"", b"rru оrрu*ены конкретные заслJги, достижения,

успехи кандидата, возбуждается в коллективах по месту основной работы кандидата)

рассматривается на заседании совета образовательного учреждения (педагогического), собрании

трудового коллектива и считается принятым, если на заседании присутствоваJIо не менее 2/З членов

коллектива и за кандидата ,rръr6по.оu-,n более половины присутствующих, Ходатайство в

обязательном порядке подписывается руководителем и заверяется печатью,

5. В Управление образования представляются следующие документы:

. ходатайство образовательного учреждения; . лбпqчт.тq тпчпового коллектива) с результатами

.ВыПискаиЗрешенияпеДаГогическоГосоВеТа(собранияТр}ДоВоГ'
голосования;

. наградной лист
6, Награrrtдение Поч.r"ой грамотой УправленИя образованиЯ администРации _горОдскогО 

округа

ВерхотУрскийпроизВоДиТсяПрикаЗоМ(распоряж.п'.';наЧаJIьникаУпраВленияобразования.
1, Вручение Почетной грамоты й;;;;;i" _ 

оОр*ОваниЯ администрациИ городскоГо округа

верхотурский производится u,ор*..i"енной обстановке по месту работы награжденного,

8. В труловую книжку и личное дело работника вносится соответствуюшая запись с указанием даты и

номера приказа о награждеЕии,

III.ПорядокобъявленияБлагоДарносТиЦр"'1.':::.:*брu'оВанияаДминистраципгороДскогоокруга Верхоryрскии

1. Благодарность объявляется работнЙкам до,,,поЪu*r"r* учрехtдений, общеобразовательных

(начального общего, основного общего, .р.оп.rо'"iЙппоrоl' об,ц"о образования) учреrкдении,

учреждений дополнительного образования, .rr.u"-"пьж (коррекционных) образовательных

учреждений идругих уrр"*л""Ъ, осущест"п"о"* образовательный процесс, коллективам

учебных заведений, )л{ре}кДен,И " 
орt-u"изЬц"й за конкретные мероприятия, связанные с:

о IIроведением отдельньIх о*о""r* ,iропр""rий (конкурсов, олимпиад, смотров, выставок и других)

организуеМьтх УправЛениеМ образования админи"рuu", городского округа Верхотурский;

о выполнением на высоком уровне адресных поручений Управления образования администрации

. тff#нr},J*:;ilц:ilщir",u,"п""ой 
и административной деятельности,

2. Благодарно.r",oin"T быть обr"uп.оu рuбоr""*ur-ор.uп".uuий дрУгих министерств и ведомств за

активнуЮ и действенную помоЩь в проведении мероприятий, указанных в п,1

3.ВУправлениеобразоВанияпр.д.'uuпяюТсяслеДУЮЩиеМаТериаJIы:
о ходатайство администрации с указанием конкретных заслуг;

о наградной лист,

4. Благодарность объявляется приказом начаJIьника Управления образования администрации

,. 
-Ё"#;fi"rJrJ#":-?;"ffixli;"" работника вносится соответствующая заПИСЬ С УКаЗаНИеМ ДаТЫ И

номера приказа о награждении,

III.Особые условия

1. Материалы на награ}кдение ,urp*ur, Управления образования администрации городского

округа tsерхотурский представляются в управлеп"a "a 
,rо.дrrь. 10 числа текущего месяца в течеЕие

календарного года,

2. Материалы на награждение наградами Управпедия образования администрации городского округа

верхотурский " 
.""ъ" . оь"п.иi"Ь дuruй' (50, 55, 60 n.' И КаЖДЫе ПОСЛеДУЮЩИе 5 ЛеТ СО ДНЯ



рождения), а также в связи с юбилеем образовательного учреждения представляется в Управление за
14 дней до дня вручения награды.

3. В случае награждения группы работников образовательного учреждения в связи с юбилейной датой
организации (50, 100, 150 и т.д. лет) предоставить архивн}.ю справку, подтверждающlто факт
образования учреждения.

4. Неполное, некачественное или несвоевременное представление наградных материалов является
основанием для оставления ходатайства без удовлетворения.

5. При предоставлении наградных материалов строго соблюдать пропорцию числа работающих в сфере
образования в образовательном учреждении и количества представляемых к награждению, исходя из
соотношения 1 к 10.

6. Повторное награждение наградой Управления образования за новые заслуги возможно не ранее чем
через три года после предыдущего награждения.
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