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положение
о порядке разработки и утверждеЕия программы восIIитательноЙ работы

классного руководителя

1. Общие положения

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с законом Российской Федерации <Об
образовании в РФ> и регламентирует порялок разработки, утверждения и реализации
программ воспитательной работы кJIассных руководителей.
1.2. Программа воспитательной работы кJIассного руководит нOрмативный документ,
опрелеляющий объем, порядок, содержаЕие воспитательной работы с уIастниками
образовательных отношений: Iотассным коJIJIективом учащихQя2 их родителями (законными
представителяпли), педагогами.

2. Щель п задачи

2.1. I-ierrb программы - IIJIанироваIIие} организация и управление восfiитательным процессом
в конкретноь{ IiTaccHoM коллективе.
2.2. Задачи прогрlммы :

- Организация и проведение воспитательной работы с lсllaccoм в соответствии с
особенностями восIIитательного процесса образовате-гьнOго учрежденюl;
- определение содержания и объёма воспитательной работы с конкретным кJIассЕым
коллективом, контингентоIr,t )rчащихся и их родителями;
- реаJlизациJl мероприятий по приоритетным направJIениJIм воýпитательной деятельности.

3. Функчпи программы

- нОрмативная, т0 есть является документом, обязательным дJUI Ёыполнения в пOлном
объеме;
= информационно-методиtIеская? т"е.r{итывает основные положения воспитательной
программы оо; определяет цели и ценности об1..rения , системность и целостность
содержания воспитаниrI;
- организационно-планирующая, т.е. опредеJuIет организационные формы, методы, средства
И УСЛОВИJI воспитzlния, логическуIо последовательность усвоеЕия учащимися элементов
содержаЕиrI воспитательной деятельности;
- ОЦеНОЧНая, т.е. выrIвляет уровни усвоениJI элементов содержаниJI воспитательной
деятельЕости, объекты KoHTpoJUI и критерии оценки уровня воспи,ганности }л{ащихся.

4. Технологпя разработкп программы воспитательной работы с клдссом

4.1. Программа составJIJIется кJIассным руководитеJIем на 1 год иJIи весь уровень образования
в сооIветствиII с цриоритетным Еаправлениýмрабmы с кпассом.
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4.2. Гfuан - сетка работы с кJIассом составJIяется ýа основе:
4.2.1. Плана ц)адиционных мероприrIтЕй по ВР школы, обязателъного мишlьrуIчrа по
приоритетýому направлению работы с классOм {в начале учебного года).
4,Z.Z. ГI_шана муниципапьных массовых мероприrIтий с детьми и подростками (в течеrшrе

1пrебного года).
4.2.3. Индлвидуальной, групповой работы с коJшекгивом класса и родитеJuIми.

5. Структура проrраммы воспитательной работы классного руководитепя

5.1. Струкryра программы ВР является формой представлеIIиJI воспитательной работы с
кiIассным коллёктивом как целостной системы и вкJIючает в своё содержание следуюшlие
рiвделы:
- титульный rгист;
_ поясяительную записку;
- анiulиз воспитательной работ:ы с &цассом за проrrшый у.rебный год;
- цель и задачи на новый учебный год;
- харакгеристику кJIасса (краткую);
- социальный паспорт кJIасса;
- мониторшrг, диагностику;
- rrлан мероприятий с родителями (законными представитеJuIми) и педагогами;
- кirдендарный план воспитательной работы с кJIассом по приоритетным направлениям
воспитательной работы ОО,
- список литературы.

В структуру программы ВР могуг вкJIючаться дополнительные рiвделы по усмотрению
кJIассЕого руководителя, например, приложениrI (необходимый дJlя работы кJIассного
руководителя методический материirл: план анализа воспrтгательной работы с KJlaccoм, план
характеристики ученика, материtшы дJIя диагностики и мониторинга и др.)
5.2. Тrrгульный лист - структурный элемеЕг программы ВР, представляющий сведенrrя с
нi}звании программы, её авторе, кJIассе, в котором предусмотрена ре€rлизация данной
программы.
5.3. Пояснительная записка - структурный элемент программы ВР, поясняющий задачи и
специфику данноЙ воспитательноЙ программы, методы, формы работы и ожидаемьтй
результат, предусмотренные в ходе реЕlJIизации данной воспитательной программы.
5.4. Анализ воспитательной работы с KJlaccoм за прошедший учебный год - струкryрный
элемент программы ВР, представляющий сведения об участии воспитанникOв в реаJIизации
программы воспитательной работы ОО и кJIасса.
5.5.Щель и задачи программы - структурный элемент программы ВР, определяющий
основные направления работы с кJIассом, реаJIизуемые в ходе решениJI поставленной цели и
задач.
5.6. Харакгеристика кIIасса - краткий аЕализ кJIассного коллектива.
5.7.Социа_irьный паспорт класса - ан;lJIиз семей обуrаюrцихся с точки зрениrI социальньfх
характеристик.
5,8.Гlлан мероприятий с родrгелями (законными представителями) и педагогами - переченъ
и Тематика мероприrIтий с данными категориями участников образOвательных отношений.
5.9. Календарный план воспитательной работы с кJIассом леречень и тематика
воспитательных мероприятий по приоритетным направлениlIм вOспI.ггательной работы ОО и
каждого кJIасса:

/ Гражданско-патриотическое направтIеЕие
{ ýховно-нравствеЕЕое нащ)авление
./ общейrrrеллектуапьное направление
{ Спортивно-оздоровЕтельЕое нащ)лlвпЕнив
{ Экологическое ЕмравJIение
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6. Оформление программы воспиташиrI

6.1. ПРОграМма воспитания оформляется на листах форьлата А4, в программе Microsoft Offrce'Wоrd, 
скрепляется печатью образовательного }л{реждения, подписью руководителя ОУ и

ЗамесТиТеля директора по ВР, рассматривается на заседании МО кjIассных руководителей
иJIи на заседании педагогического совета ОО.
6.2. Тиryльный лист считается первым, но ве нумеруется, также как и листы приложения. На
ти:ц/льном листе указывается :

- Еаименование ОО;
- название программы воспmательной работы;
- аДРеСНОСТЬ (класс, в KoTopoi!{ реrцизуется даннаJI воспитательнм программа);
- сведения об авторе (ФИО, должность);
- год составленLu{ воспитательной программы.
6.З- КаЛендарный план воспитательной работы с кJIассOм кпаýсного руксводителя
оформляется в виде таблицы. определяюшей содержание воспитательной работы в течеЕие
НеДеЛИ, в течение каждого месяца (с сеrrгября по июнь) по 0сновным направлениям
воспитательной работы ОО и кJIасса.ш\{
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7. Утверrrиение проrраммы воспитатепьной работы

7,1. ПРОграмма угверждается в начаJIе уrебного года (до 15 сентября текущего года)
прикaвом директора образовательного учреждения.
7.2. Утверждение Программы цредполагает следующие процедуры :

- РаССМОТРение Программы на заседаний методического объединения классных
руководителей;
- согласование с заместителем директора по ВР;
- утверждение приказом директора школы.
7.3. При несоответствии программы Вр установпенным данным Положением требованиям,
РУКОВОДиТелЬ образовательного учреждениrI накJIадывает резолюцию о необходимости
доработки с указа}tием конкретного срока исполнения.
7.4. ВСе ИЗменения, дополненюI, вносимые кJIассным руководителсм в программу ВР,
должны быть согласоваItы с заместителем директора по ВР.

8. Отчетность и контроль

8. 1. Классный руководитель предоставляет:
- анtшиЗ восп1,IтатеЛьной рабоТы с кJIассOм в конце IIолугодиlt, года;
- сведения по воспитательной работе с кJIассом - по требованию администрации школы.
8.2. Методическое сопровождение ссуществляет заместитель дирекгора по Вр.
8.3. Коrггроль за качествоМ выполяенЕя прOграммы воспитательной работы с классным
коллективом осушествляет заместI,rгель дцректора по ВР.
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